學會組織章程
	第一章 總則

	第一條 本會全名為「博物館學研究所學會」，以下簡稱本會。本「博物館學研究所學會 組織章程」是為本會最高指導原則，凡與本會相關之組織運作與事務辦理皆應依本章程規定行使。

	第二章 宗旨

	第二條 本會設立之宗旨在於建立學生參與所上事務的機制，提供有興趣或熱心於本所事務的同學，能透過加入本會發揮影響力，共同提昇本所學術成就，增進會員認同。

	第三章 任務

	第三條 本會之任務以服務本所學生，增進師生互動，開創交流管道，整合專業資源為主要目標。

	第四章 組織

	第四條 會員大會：本會以會員大會為最高權力機構，平時則由本會組織依本章程規定代行職權；但若遇本章程未明訂之事項，則應提報會員大會審議後通過之。會員大會之職權行使，以超過全體會員半數表決為決議。會員大會每學期至少召開二次，應分別於開學後二週內，及期末前二週內；但若有必要則可隨時召開。
第五條 學會組織：本會設會長、總幹事及監事各１人，其下並設活動、文宣、總務三個事務部門。總幹事及事務人員由會長就任後自行任命，再報請會員大會通過之。
第六條 工作小組：若為辦理任何計畫，導致人員不足或有專業需求，可由會長以工作小組方式，召集所需人員。工作小組組成方式及人員需求確立後，應報請會員大會審議，並於通過後進行召集。

	第五章 會員

	第七條 會員資格

一、凡本所一年級與二年級在學之一般生皆為當然會員。
二、本所三年級以上一般生及任何年級之在職生，若繳交會費，則可成為會員。 
第八條 會員有遵守本組織章程、本會決議及繳納會費之義務。會員未按期按時繳納會費者，不得享有會員權利。
第九條 會員權利

一、發言權：於會員大會中具有發言權利。
二、表決權：於會員大會中具有表決各項議案之權利。
三、選舉權：於各項選舉活動中具有投票權利。
四、參選權：於各項選舉活動中具有參選權利。
五、罷免權：具有行使各項罷免之權利。
六、參加權：對本會所舉辦之各項活動具有參加權。 
第十條 會員義務

一、會費繳納：會員應於每學期開學一周內繳納會費，費額由本會按當學期之活動規劃和預算決議之。

二、活動參與：對本會所舉辦之各項活動有全程參與及配合協助之義務。 

	第六章 選舉、罷免及遞補

	第十一條 選舉 

一、時間：本會每屆改選時間訂定於每學年下學期的最後一次會員大會。有意參選者，應於公佈登記日期內至本會登記，並經資格審查通過後，得以參選。

二、資格：凡本會之會員皆有參選資格。

三、辦法：本會會長及監事之選舉，應召開會員大會並由全體會員投票選出，會員出席率需在２／３以上。所有職位當選者的得票率須在與會會員５０％以上，方能成立。當選者得票率若未達５０％以上，則需重新選舉。

四、疑異：若對選舉之公平、公開、公正有任何疑異，應於當次會員大會中立即提出，否則將不另予受理。

五、就任：當選人員在確認當選後，應於當次會員大會中完成印鑑交接，並於會後一周內完成事務及資料的轉移。 
第十二條 罷免

一、本會人員若因違反章程或嚴重失職，致使無法繼續擔任其職務，可由本會人員超過半數表決後，提請會員大會通過之。

二、罷免後選舉或遞補：若被罷免者為會長或監事等任一員，則需於當次會員大會中從新選舉之。重新選舉之辦理應由當次會員大會以臨時動議進行討論，並於決議後依照辦理。若被罷免者為總幹事或事務人員，則應由會長於會員會大上，直接提名合適人員，經會員大會同意後遞補之。

三、交接：當選人員或接任人員在確認當選後，應於當次會員大會中完成印鑑交接，並於會後一周內完成事務及資料的轉移。 

	第七章 經費

	第十三條 本會經費來源如下
一、會費。
二、捐款。
三、補助與贊助。
四、基金及其孳息。
五、其他收入。 
第十四條 運用：本會經費之運用，應受會員大會監督之。
第十五條 公開：本會之經費運用細目應於每學期第一次及最後一次會員大會中報告，並受質詢。
第十六條 徵收：本會若因任何計畫而需會員另行交納費用，則應由本會擬訂計畫內容及徵收金額後，報請會員大會審核，並於通過後執行之。

	第八章 附則

	第十七條 章程修訂：若本章程需修訂或增訂，應由本會擬訂完成後，公告十日通過之。若會員有任何異議，應於公告期間提出，逾期將不予受理。


